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El programa “Lafelicidad empieza
porcasa” tiene como objetivo
principal: Mejorar la calidad de vida de
nuestros colaboradores y su familia en
coherencia con nuestro propdsito
central de Caja de Compensacion,
siendo asi aliados para que nuestra
gente, cumpla el sueno de tener una
vivienda digna y segura.

Requisitos generales
para participar

e ano el programa

arenovado

Ofrecera cuatro modalidades de auxilio, diseiiadas para atender distintas
necesidades de los colaboradores y sus familias en relacion con suvivienda.
Los colaboradores podran postularse a una (1) de las siguientes modalidades,
cumpliendo con los requisitos generales y especificos de cada una:

- 4. Auxilio para mejoramiento de vivienda

Esta modalidad busca apoyar la financiacion de mejoras locativas en la vivienda del
colaborador. Cocina, pisos, banos, paredes, techos o red eléctrica.

Valor maximo de auxilio otorgado por colaborador: 54.000.000

Requisitos:

* Requisito de propiedad: Acreditar la propiedad de la vivienda (titularidad del derecho
de propiedad) minimo hasta el 50% por parte del colaborador, el otro 50% de su cényuge
o companero(a) o de sus padres, que convivan con él (ella) en dicha vivienda.

 Requisito de habitabilidad: £l colaborador debe vivir en la propiedad, no la puede
tener en arriendo o préstamo.

* Necesidad de lamejora: Requerir mejoras de primera necesidad en techos, paredes,
banos, cocinas, pisos, redes hidrosanitarias o eléctricas que afecten la calidad de vida.

* Visitas y conceptos: Obtener un concepto favorable tanto en la visita psicosocial de
Desarrollo Humano y Social como en la visita técnica de la Gerencia de Bienestar
Econdmico. La seleccion se basara en la escala de puntuacion y prioridad ya definida.

* Entregadel auxilio: Comfenalco Antioquia haré entrega del dinero al colaborador, por
medio de consignacion.

Documentacion Requerida:

« Escritura publica de la vivienda.
- Certificado de libertad y tradicion del Uitimo mes (Al momento de la postulacion).

- 2.Auxilio paracierre financiero
deviviendanueva

Esta modalidad tiene como fin facilitar la adquisicion de una vivienda nueva
proporcionando el capital que le falta al colaborador para completar el cierre financiero
del proyecto de vivienda.

Valor maximo de auxilio otorgado por colaborador: S20.000.000

Requisitos:

* Requisito del proyecto: debe de ser un proyecto de vivienda de Comfenalco
Antioquia y para esto debera presentar evidencia del negocio inmobiliario en firme, a
través de una promesa de compraventa.

* Requisito de financiacion: demostrar que cuenta con el cierre financiero del
proyecto, exceptuando el monto solicitado como auxilio. Esto incluye la preaprobacion o
aprobacion de un crédito hipotecario, leasing habitacional y/o la disponibilidad de
cesantias u otros ahorros.

* Destinacion especifica: [0s recursos seran destinados exclusivamente como parte
de pago del valor total del inmueble.

» Entregadel auxilio: el auxilio otorgado sera consignado directamente a la cuenta del
proyecto de vivienda.

Documentacion requerida:

« Copia de la promesa de compraventa.

« Certificacion del crédito hipotecario preaprobado o aprobado.

« Extractos de cesantias o cuentas de ahorro destinadas a la vivienda.

« Certificacion por parte de la coordinacion de Venta Inmobiliaria de Comfenalco Antioquia,
donde se especifique el valor pendiente de pago y el cierre financiero ya establecido.

- 3. Auxilio paradotacionde enseres
de primeranecesidad

Esta modalidad busca mejorar las condiciones de habitabilidad de la vivienda del
colaborador (sea propia o arrendada), mediante la entrega de un bono para la compra de
enseres de primera necesidad.

Valor maximo de auxilio otorgado por colaborador: S2.000.000

Requisitos:

 Enseres cubiertos: ¢ auxilio aplica para la compra de: nevera, estufa, camas (colchdn
y base). No aplica para elementos decorativos, de lujo o de entretenimiento.

« Verificacion de lanecesidad: |a necesidad debera ser validada a través de una visita
psicosocial realizada por el area de Desarrollo Humano y Social para evaluar la carencia o
el estado de obsolescencia critica de dichos enseres.

* Priorizacion: se dara prioridad a familias con nifios menores de 18 anos, adultos
mayores, personas con discapacidad, o colaboradores cabeza de familia.

* Legalizacion: el colaborador debera legalizar el uso del auxilio mediante la presentacion
de las facturas de compra a su nombre, emitidas por establecimientos de comercio
legalmente constituidos.

» Entregadel auxilio: Comfenalco Antioquia hara entrega del dinero al colaborador, por
medio de consignacion.

Documentacion Requerida:

No aplica.

— 4, Auxilio de arrendamiento
poremergenciainvernal

Esta modalidad busca brindar apoyo econdmico temporal (hasta por 6 meses) a
colaboradores que debieron evacuar su vivienda en 2025 por danos estructurales o alto
riesgo causados por la ola invernal, y que estén pagando un canon de arrendamiento al
momento de postularse, desde el momento en que se otorga.

Valor maximo de auxilio otorgado por colaborador: $350.000 mensual por 6 meses.

Requisitos:

» Certificacion de laemergencia: | colaborador debera presentar un certificado oficial
emitido por la autoridad competente (DAGRD (Medellin), Oficina de Gestién del Riesgo del
municipio, Alcaldia municipal.) que declare la vivienda como inhabitable o en alto riesgo.

* Naturaleza del auxilio: se otorgara un auxilio econémico mensual para cubrir parte del
valor del arrendamiento de una vivienda temporal, por un periodo maximo de 6 meses.

* Verificacion: para quienes se encuentren al momento de la postulacion pagando
arriendo, el caso sera verificado por el equipo de Desarrollo Humano y Social, para
confirmar la situacién de emergencia y la necesidad del apoyo.

* Requisito de propiedad: acreditar la propiedad de la vivienda (titularidad del derecho
de propiedad) minimo hasta el 50% por parte del colaborador, el otro 50 % de su conyuge
0 companero(a), de sus padres ¢ hermanos que convivan con él (ella) en dicha vivienda.

 Requisito de habitabilidad: £l colaborador debe haber vivido o estar viviendo en la
propiedad, no la puede tener en arriendo o préstamo.

* Entregadel auxilio: Comfenalco Antioquia hara entrega del dinero al colaborador, por
medio de consignacion

Documentacion requerida:

« Certificado oficial emitido por la autoridad competente (DAGRD, Oficina de Gestién del
Riesgo del municipio, Alcaldia municipal.).

« Escritura publica de la vivienda.

- Certificado de libertad y tradicion del Gitimmo mes (Al momento de la postulacion).
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